                                           План

                            работы методического объединения

        учителей истории, изо, технологии  и физической культуры

                                     на 2013-2014 учебный год.

Методическая тема школы: «Создание условий для обеспечения качества образования на основе личностного подхода к учащимся».

Тема МО: Система работы школы по воспитанию личности, способной к самореализации и самоорганизации в жизни, достойной человека».

Цели:

       Повысить уровень обученности за счёт:

· реализации принципа личностно-ориентированной педагогики;

· вариативности учебных заданий;

· воспитания самостоятельности, способности к исследовательской деятельности; 

· использования технологии уровневой дифференциации;

· реализации внутрикурсовых и межпредметных связей;

· использования проектного метода.

       Активизировать творческий потенциал каждого учителя – повысить педагогическое мастерство учителей.

Задачи: 

· разработка методики изучения наиболее сложных тем программ – уровень овладения этой методики учителями;

· научно-теоретический уровень овладения учащимися основными понятиями, теориями и законами общественного развития (история), овладение учебно-практическими навыками и умениями.

· воспитание культуры личности (культуры труда, экологической культуры и т.д.);

· развитие способностей и дарований учащихся через совместную творческую деятельность – фольклорно-этнографические праздники по проектному методу;

· методическая помощь учащимся: анкетирование «Умеешь ли ты учиться», рекомендации (памятки) по самостоятельной работе с учебным материалом».

· применение устойчивой системы проверки знаний с использованием             формализованных заданий;

· проведение мониторинга знаний.

                                         Основные мероприятия 

	№
	Содержание
	Срок исполн.
	Ответст-венный
	Реализация
	Кор-рекция

	                                   Подготовка к новому учебному году

	1.
	Изучение и обсуждение инструктивно-методических рекомен-даций к учебным программам по новым стандартам.
	22.08-30.08
	ПМО
	протокол
	

	2.
	Уточнение нагрузки учителей
	22.08-30.08
	ПМО
	протокол
	

	3.
	Собеседование с учителями вновь прибывшими в МО
	22.08-30.08
	ПМО
	
	

	4.
	Уточнение списков учителей, записавшихся на курсы повышения квалификации.   
	22.08-30.08
	ПМО
	Списки
	

	5.
	Подготовка кабинетов к новому учебному году
	22.08-30.08
	Учителя
	
	

	6. 
	Участие в педагогическом совете
	29.08.
	Учителя
	Протокол
	

	7.
	Корректировка плана работы МО на новый учебный год.
	22.08-30.08
	ПМО
	План 
	

	                          Общешкольные мероприятия, заседания МО

	1.
	Педагогические советы
	По плану
	Директор
	Протокол
	

	2.
	Заседания МО
	По плану
	ПМО
	Протокол
	

	3.
	Месячник МО
	Февраль- март
	ПМО
	Отчёт
	

	                                      Учебно-воспитательная работа

	1.
	Определение списка учителей по индиви-дуальному обучению учащихся на дому.
	1-5 сентября
	ПМО
	Список
	

	2.
	Контроль наличия учебников у учащихся
	1-5 сентября
	ПМО
	Справка
	

	3.
	Составление графика проведения занятий школьного компонента и кружков, в том числе платных.
	1-10 сентября
	ПМО
	График
	

	4.
	Составление графика текущих контрольных работ, зачётов, тестов
	В начале каждого триместра
	ПМО
	График
	

	5.
	Участие в  городских, окружных, районных конкурсах, фестивалях,

олимпиадах, спортивных соревнованиях
	В течение учебного года
	ПМО
	Отчёт 
	

	6.
	Проведение административных контрольных работ
	Сентябрь
	Зам. дирек-тора по УВР 
	Справка
	

	7.
	Проведение школьных туров предметных олимпиад.
	Сентябрь-октябрь
	Учителя
	
	

	8.
	Составление списков учащихся для сдачи экзаменов по выбору
	Февраль
	Учителя
	Список
	

	9.
	Проведение предэкзаменационных контрольных  работ
	Апрель-май
	ПМО
	Справка
	

	10.
	Отчеты учителей по успеваемости учащихся и прохождению учебных программ 
	В конце каждого триместра
	Зам. директора по УВР
	Справка
	

	11.
	Проведение итоговой аттестации
	27.05-22.06
	ПМО
	справка
	

	                                                Методическая работа

	1.
	Проведение заседаний МО
	В течение года
	ПМО
	Протокол
	

	2.
	Подготовка к педсоветам
	По плану
	Учителя
	Справка
	

	3.
	Составление списка учителей на повышение квалификационной категории
	Июнь
	ПМО
	Список
	

	4.
	Предварительное распределение нагрузки учителей на следующий учебный год
	Июнь
	ПМО
	
	

	5.
	Отчёт-анализ председа-теля МО за триместр
	В конце каждого триместра
	ПМО
	
	

	6.
	Посещение открытых уроков и открытых внеклассных меро-приятий по предмету учителей, подавших заявления на повышение квалификационной категории
	По графику
	Учителя 
	Протокол аттестационной комиссии
	

	7.
	Составление планирования МО на следующий год
	Май-июнь
	ПМО
	План 
	

	                       Совершенствование учебно-методической базы

	1.
	Подготовка кабинетов
	Каникулы
	Зав.кабине-тами
	
	

	2.
	Смотр кабинетов
	Июнь, август
	Комиссия
	Акты
	

	3.
	Подача заявок на учебно-методическую литературу
	Декабрь
	Учителя
	Заявки
	

	4.
	Подготовка экзаме-национного материала
	Апрель
	Учителя
	Папка к экзаменам
	

	5.
	Приобретение инвентаря и материалов для обеспечения учебного процесса
	Июнь-август
	учителя
	
	



Заседания МО.

1.- август:

· изучение и обсуждение инструктивно-методических рекомендаций по новым стандартам к 2012-2013 учебному году;

· корректировка планирования по предметам;  утверждение планирования директором;

· утверждение графика работы кружков и спортивных секций;

· подготовка к школьному туру предметных олимпиад;

2.- ноябрь:

· подготовка к педсовету;

· итоги школьного тура предметных олимпиад;

· итоги работы МО в 1 триместре.

3.- январь:

· итоги работы в первом полугодии;

· подготовка к проведению месячника МО. 

4.- март:

· обсуждение открытых уроков;

· обсуждение экзаменационного материала, подготовка к итоговой аттестации; 

5.-июнь:

· анализ итоговых работ по предметам;

· анализ экзаменов;

· выполнение программ;

· анализ работы МО за год;

· составление плана МО на следующий год.

Председатель МО                                 Новиков А.А.

